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Zatacznik do Uchwaty nr......../2017 Rady Powiatu Myslenickiego z dnia ...................

Regulamin udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéow w ramach
realizacji projektow pn.:

,Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-
Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkot w Dobczycach”

- Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0213/16
oraz

»Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy
mechanicznej i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach”

- Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16
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OS$ Priorytetowa 10
Dziafanie 10.2. Rozwdj ksztatcenia zawodowego
Poddziatanie 10.2.2. Ksztatcenie zawodowe uczniow — SPR w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mafopolskiego na lata 2014 — 2020.

§1
Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:

1. Beneficjent projektéw — Powiat Myslenicki z siedzibg przy ul. M. Reja 13, 32 — 400 Myslenice

2. Realizator projektow — Zespot Szkot im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Dobczycach z siedziba przy ul. Szkolna 20A, 32-410 Dobczyce lub
Zesp6t Szkot Techniczno-Ekonomicznych im. Mikotaja Reja w MySlenicach z siedzibg przy ul. Zeromskiego 17, 32-400 Myslenice

3. Biuro projektu — miejsce przechowywania dokumentacji projektowej realizatora, obstugi uczestnikow projektu oraz innych podmiotow

powigzanych z projektem wykorzystywane przez personel projektu do zarzadzania projektem. Biura projektu znajdujg si¢ w miejscach
realizacji projektu zgodnie z ust. 4

4. Miejsce realizacji projektu:
Miejscem realizacji projektu sg w szczegolnosci:
a) Zespot Szkot im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Dobczycach z siedziba przy ul. Szkolna 20A, 32-410 Dobczyce

b) Zespot Szkot Techniczno-Ekonomicznych im. Mikotaja Reja w Mysélenicach z siedziba przy ul. Zeromskiego 17, 32-400 Myslenice
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Ponadto projekt jest realizowany w:

10.

a) pozostatych szkotach Powiatu Myslenickiego ksztalcacych zawodowo w zakresie branzy elektryczno-elektronicznej (E) lub mechanicznej i
gorniczo-hutniczej (M), ktore moga bra¢ udzial w realizowanych w ramach projektu zadaniach badz ich czesci,

b) zaktadach pracy, do ktorych zostali skierowani uczniowie odbywajacy praktyke/staz w ramach realizacji projektu.

Regulamin — Regulamin udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiow w ramach realizacji projektow pn.: ,,Podniesienie
kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej
przy Zespole Szkot w Dobczycach”™ oraz ,, Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum
Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach.”

Projekt — projekt nr RPMP.10.02.02-12-0213/16 pn.: ,, Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie
Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkoét w Dobczycach.” lub projekt nr RPMP.10.02.02-
12-0214/16 pn.: ,, Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w
branzy mechanicznej i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach.”

Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do projektow w ramach zaplanowanych dziatan rekrutacyjnych

Koordynator projektu — osoba odpowiedzialna za koordynacje i realizacj¢ dziatan prowadzonych w ramach projektu w tym za nadzor nad
procesem rekrutacji oraz za udzielanie informacji i wyjasnien dotyczacych dziatan szkoty w ramach projektow.

Pracownik ds. nadzoru merytorycznego — pracownik Wydzialu Promocji, Strategii i Funduszy Europejskich w Starostwie Powiatowym w
Myslenicach odpowiedzialny za nadzor nad realizacjg projektu w sposob prawidlowy, terminowy 1 zgodny z zapisami umowy o
dofinansowanie i innym dokumentami programowymi RPO WM na lata 2014-2020 jak rowniez aktualnymi wytycznymi Instytucji
Zarzadzajace;.

Staz/praktyka — forma nabywania umiejetnosci praktycznych przez ucznia technikum/zasadniczej szkoty zawodowej W przedsiebiorstwie/u
pracodawcy w czasie wolnym od zajec¢ szkolnych, Okres realizacji stazu w projekcie wynosi minimum 150 i nie wigcej niz 970 godzin. Za
udziat w stazu/praktyce uczestnik projektu moze ubiegaé si¢ o stypendium.
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11. Stypendium za udzial w stazu/praktyce — kwota $rodkow mozliwa do wyptacenia uczniowi za zrealizowany staz/praktyke, zgodnie z
zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na
lata 2014-2020 z dnia 6 wrzesnia 2016r.

12. Wniosek — wniosek o przyznanie stypendium dla uczniow, ponadgimnazjalnych szkét zawodowych prowadzonych przez Powiat Myslenicki w
ramach projektu — wzor wniosku stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu.

13. Dziennik stazu/praktyki — dokument potwierdzajacy odbycie stazu/praktyki oraz zrealizowanie zaloZonego programu — wzdr dziennika
stazu/praktyki stanowi zalgcznik nr 2 do Regulaminu

14. Umowa o realizacje stazu/praktyki - dokument zawarty pomigdzy, Realizatorem reprezentowanym przez Dyrektora Szkoty, w ktorej
realizowany jest projekt, upowaznionego podstawie Uchwaly Zarzadu Powiatu Myslenickiego , a uczestnikiem projektu i pracodawca
regulujacym warunki odbywania stazu/praktyki u Pracodawcy w ramach projektu, ktorej wzor stanowi zalgcznik mr 3 do niniejszego
Regulaminu.

15. Opiekun stazu/praktyki - osoba prowadzgca nadzor nad prawidtows realizacja stazu/praktyki z ramienia pracodawcy.

16. Pracodawca — Osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka nieposiadajaca osobowosci prawnej, o ktorej mowa w art. 33! k. c., prowadzaca
dzialalnos¢ gospodarcza, ktora odpowiada za przeprowadzenie stazu/praktyki zgodnie z przepisami prawa, niniejszym regulaminem oraz
Umowa 0 realizacje¢ stazu/praktyki.

17. Komisja stypendialna — Komisja powotana przez Realizatora projektu w celu weryfikacji wnioskow o przyznanie stypendium w sktadzie:
Koordynator Projektu i osoba wskazana przez koordynatora z zespotu projektowego.

§2

Postanowienia ogolne

1. Regulamin udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéw stazowych w ramach realizacji projektow pn.: ,,Podniesienie
kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej
przy Zespole Szkot w Dobczycach” oraz ,, Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum
Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach.”
okresla warunki organizacji i uczestnictwa w praktykach/stazach oraz zasady wyptacania stypendium za udzial w stazu/praktyce.
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Zasady i proces rekrutacji do uczestnictwa ucznia w stazu/praktyce okresla osobny Regulamin przyjmowany osobno przez kazdego z
realizatorow.

Regulaminy wspomniane w ust. 2 sg ogdélnodostepne w biurze projektu oraz na stronach internetowych realizatora i beneficjenta.

Staze i praktyki realizowane w ramach projektow sg zgodne z przepisami prawa obowigzujagcymi na terytorium RP, a w szczego6lnosci z
Kodeksem pracy, Kodeksem cywilnym oraz innymi aktami prawnymi regulujagcymi zatrudnianie mtodziezy w wieku 16-18 lat.

Realizowane projekty wspotfinansowane sg z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i kompetencje,
Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztalcenia zawodowego, Poddzialanie 10.2.2 Ksztalcenie zawodowe ucznidow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Kazdy z projektow realizowany jest w okresie od 01.01.2017 do 31.12.2019

§3

Zakres wsparcia
. W ramach Projektow przewiduje si¢ uruchomienie praktyk/stazy dla uczniow z mozliwoscia wyplaty stypendiow.

Uczestnictwo w projekcie jest bezptatne, koszty zwiazane z realizacja praktyk/stazy, wspotfinansowane sg ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

. Zakres wsparcia dla uczestnikow obejmuje nastepujgce formy wsparcia (zgodne z wnioskiem o dofinansowanie):
a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow dla uczniow zasadniczych szkot zawodowych lub branzowych szkot I-go stopnia,

b) staze zawodowe obejmujace realizacje ksztalcenia zawodowego praktycznego we wspOlpracy z pracodawcami lub wykraczajace poza
zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego dla uczniow technikow.

Okres realizacji praktyk/stazy wynosi minimum 150 godzin i nie wigcej niz 970 godzin w odniesieniu do udzialu jednego uczestnika w ww.
formach wsparcia.
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Za udzial w praktykach/stazach uczestnicy projektu otrzymujg stypendium. Stypendium w kwocie nieprzekraczajacej 1.500,00 PLN
brutto jest wyptacane za kazde przepracowane 150 godzin. Jeden uczen moze uczestniczy¢ w praktyce/stazu w wymiarze nie przekraczajgcym
970 godzin, zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzi¢¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020. Kwota ta zawiera wszystkie pochodne od wynagrodzenia.

Na czas trwania praktyki/stazu zawierana jest pisemna umowa o realizacje praktyki/stazu, stanowigca zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu.
Umowa reguluje przede wszystkim wskazanie liczby godzin praktyki/stazu, okres realizacji i miejsce odbywania praktyki/stazu, wynagrodzenie
uczestnika stazu, a takze zobowigzania po stronie podmiotu przyjmujacego na praktyke/staz.

. W przypadku niepelnoletnich uczestnikéw projektu umowe musi podpisa¢ réwniez rodzic badz prawny opiekun uczestnika.

Praktyka/staz jest realizowana na podstawie ramowego programu stazu/praktyki.

Kazdy uczestnik projektu ma przydzielonego opiekuna z ramienia Pracodawcy. Na jednego Opiekuna praktyki/stazu nie moze przypadac
jednoczesnie wigcej niz 6 praktykantow/stazystow.

Kazdemu opiekunowi Stazu/praktyki bedzie przystugiwalo wynagrodzenie, w wysokosci nieprzekraczajacej 10% jego zasadniczego
wynagrodzenia wraz ze wszystkimi skladnikami wynagrodzenia wynikajacego ze zwigkszonego zakresu zadan (opieka nad grupa
praktykantow/stazystow) ale nie wiecej niz 500 zt brutto. Kwota ta zawiera wszystkie pochodne od wynagrodzenia. Wysokos¢ wynagrodzenia
nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin praktyki/stazu zrealizowanych przez uczniow. Wynagrodzenie przystugujace Opiekunowi
stazu/praktyki jest wyptacane z tytulu wypelniania obowiazkoéw, niezaleznie jest natomiast od liczby uczniow, wobec ktorych te obowigzki
swiadczy (z uwzglednieniem ust.9 § 3).

Pracodawca moze ubiega¢ si¢ o refundacje poniesionych kosztow zwigzanych z realizacjg stazu, w tym zwigzanych z zaangazowaniem
opiekuna stazu oraz refundacje kosztow zakupu odziezy roboczej, szkolenie BHP, koszty eksploatacji materialow i narzgdzi, co regulujg zapisy
umowy o realizacje praktyki/stazu, stanowigcej zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

Realizator projektu zrefunduje koszty, o ktérych mowa w ust. 10 i 11, na podstawie Os$wiadczenia o poniesionych kosztach w zwigzku ze
zrealizowanym stazem/praktyka wystawionego w terminie i na warunkach okreslonych w umowie, stanowigcej zatacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu. Koszty zostang zwrdcone przelewem na wskazane przez Pracodawce konto bankowe. Wzor Oswiadczenia o poniesionych
kosztach stanowi zalacznik nr 6 do Regulaminu.

Staz/praktyka odbywa si¢ w dniach i godzinach wolnych od zaje¢ dydaktycznych w szkole.
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§4

Prawa i obowigzki uczniow w projekcie

1. Prawa i obowigzki uczniow uczestniczacych w praktykach/stazach reguluje Regulamin udzielania stypendiéw stazowych oraz zawarta z
uczniem Umowa dot. realizacji praktyki/stazu.

2. Uczniowie zakwalifikowani do udziatu w praktykach/stazach zobowigzani sg do:

a)
b)
c)
d)
e)

3.

sumiennego, starannego i terminowego wykonywania czynnos$ci i zadan objetych Ramowym programem stazu,

przestrzegania ustalonego czasu odbywania praktyki/stazu zgodnie z ustalonym przez przedsigbiorce harmonogramem czasu pracy,
zrealizowania co najmniej 150 godzin praktyki/stazu,

uzyskania zatwierdzenia Dziennika oraz Karty czasu odbywania stazu/praktyki przez opiekuna stazu/praktyki i przedsi¢biorce/pracodawce,
otrzymania Certyfikatu odbycia stazu/praktyki.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ usprawiedliwionej jedynie przyczynami zdrowotnymi badZ innymi zdarzeniami losowymi, nieobecnos$ci
uczestnika projektu pod warunkiem, ze kazda nieobecno$¢ musi zosta¢ odrobiona w innym terminie po indywidualnym ustaleniu z
pracodawcg, zgodnie z Umowa, stanowigcg zal. nr 3 do regulaminu.

Nieobecnos¢ na stazu musi by¢ zgloszona i usprawiedliwiona przez stazyste/praktykanta najpozniej do 3 dni roboczych. Podstawg do
usprawiedliwienia nieobecnosci jest spetnienie facznie nastgpujacych warunkow:
a) zwolnienie lekarskie (druk ZUS ZLA nie jest wymagany) lub dostarczenie pisemnego usprawiedliwienia wyjasniajacego przyczyny
nieobecnosci Stazysty i przewidywany czas jej trwania, (w szczegolnos$ci choroba, $§mier¢ lub pogrzeb bliskiej osoby),
b) bezzwloczne przekazanie przez Stazyste informacji o swojej nieobecnosci Pracodawcy i Opiekunowi merytorycznemu stazu.

W przypadku wystapienia u stazysty/praktykanta godzin usprawiedliwionej nieobecnosci, czas trwania stazu wskazany w umowie zostaje
wydtuzony zgodnie z zapisami umowy  § 5 ust.11 i 12 ( stanowigcej zat.nr 3 do Regulaminu). W przypadku przekroczenia tego terminu,
staz/praktyka nie zostanie zrealizowana, a stypendium stazowe nie zostanie wyptacone.

Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ stazysty w miejscu odbywania stazu skutkuje rozwigzaniem umowy (stanowigcej zal. nr 3 do
Regulaminu) ze skutkiem natychmiastowym oraz brakiem mozliwo$ci sktadania wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu, o
ktorym mowa w § 3 ust.5 niniejszego Regulaminu.
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7. Po zakonczeniu udziatu w praktyce/stazu uczestnicy projektu otrzymuja certyfikat ukonczenia praktyki/stazu.

§5

Rezygnacja i skreslenie z uczestnictwa w projekcie

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika w realizacji stazu/praktyki zostanie on wykluczony z udziatu z tych formach wsparcia oraz
nie bedzie brany pod uwage w kolejnych planowanych do realizacji stazach/praktykach z wyjatkiem sytuacji, w ktorych rezygnacja byta
spowodowana chorobg lub wypadkiem losowym.

Uczestnik zobowiazany jest ztozy¢ rezygnacje wraz z uzasadnieniem w formie pisemnej w Biurze projektu, w ramach ktorego realizuje
staz/praktyke. W przypadku niepetnoletnich uczestnikéw rezygnacje musi podpisac¢ rowniez rodzic badz petnoletni opiekun uczestnika.

Za dzien rezygnacji uznaje si¢ dzien wptywu rezygnacji do Biura projektu.

. Uczestnik projektu realizujacy staz/praktyke moze zosta¢ rowniez skreslony z listy uczestnikow, co skutkuje przerwaniem realizacji
stazu/praktyki w sytuacji wystapienia jednego badz kilku przypadkow:

a) naruszenia zasad uczestnictwa w stazach/praktykach regulowanych niniejszym regulaminem,

b) naruszenia obowigzujacych przepisow prawa pracy, BHP oraz wewnetrznych regulaminéw obowigzujacych z zaktadzie pracy, w ktoérym
realizowany jest staz/praktyka,

C) utraty statusu ucznia (jedynie z powoddéw dyscyplinarnych) szkoty ponadgimnazjalnej z terenu powiatu mys$lenickiego ksztalcacej
zawodowo w branzach, ktorych dotyczy realizowany projekt,

d) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w miejscu odbywania praktyki/stazu.

§6
Kontrola

1. Uczen przez caly okres trwania stazu/praktyki moze zosta¢ poddany kontroli w miejscu odbywania stazu przez zespot projektowy oraz
wyznaczonych do tego pracownikdéw Beneficjenta oraz inne osoby do tego uprawnione.
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2. Beneficjent oraz Realizator majg prawo sprawdzi¢ wiarygodno$¢ danych przedstawionych przez uczestnikow stazu zawodowego, proszac o
dodatkowe dokumenty lub weryfikujac dane w odpowiednich instytucjach.

3. Kazdy przypadek niezgodnos$ci, wykryty na etapie realizacji stazu, bedzie rozpatrywany indywidualnie i moze skutkowa¢ odebraniem prawa
do ubiegania si¢ o wyplate stypendium.

§7

Zasady i tryb przyznawania stypendium za udzial w stazu/praktyce

1. O stypendium moze ubiega¢ si¢ osoba, ktora tacznie spetnia nastepujace warunki:
a) w dniu rozpoczecia wsparcia posiada status ucznia szkoty ponadgimnazjalnej branzowej/ technicznej/zawodowej dla mtodziezy z branzy
elektryczno- elektronicznej (E) lub mechanicznej i gérniczo-hutniczej (M) na obszarze powiatu mys$lenickiego,
b) podpisata umowg o realizacj¢ stazu/praktyki,
€) odbyta staz,
d) przedtozyt/a wypetniony wniosek o przyznanie stypendium wraz z wymaganymi zatacznikami do Realizatora projektu, ktory powotuje
Komisj¢ stypendialng.

2. Whniosek wypehiany jest po ukonczeniu przez uczestnika projektu stazu/praktyki i w formie papierowej sktadany jest w Biurze Projektu nie
p6zniej niz 10 dni roboczych od dnia zakonczenia stazu/praktyki. Wnioski, ktore zostaty dostarczone po tym terminie rozpatrywane beda
negatywnie, co skutkowa¢ bedzie odmowg wyplaty stypendium za udzial w stazu/praktyce.

3. Zatacznikami do wniosku sa sporzadzone zgodnie ze wzorami okreslonymi przez Realizatora projektu nastepujace dokumenty:

a) kompletnie wypelniony, zawierajacy wszystkie konieczne podpisy Dziennik stazu/praktyki - wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu

b) kompletnie wypelniona, zawierajaca wszystkie konieczne podpisy Karta czasu odbywania stazu/praktyki — wzor stanowi zatacznik nr 4
do Regulaminu

c) kompletnie wypetiony, zawierajacy wszystkie konieczne podpisy Certyfikat odbycia stazu/praktyki — wzor certyfikatu stanowi zatgcznik
nr 5 do Regulaminu,
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d) w przypadku nieobecno$ci dokumenty bedace podstawg jej usprawiedliwienia.
Weryfikacji wnioskéw wraz z zatacznikami dokonuje Komisja stypendialna.

Jesli wniosek wraz z zatacznikami nie jest kompletny lub zawiera uchybienia Komisja stypendialna jednokrotnie wzywa do jego
uzupehnienia.

Jezeli wniosek nie zostanie uzupelniony w terminie 7 dni roboczych od dnia dorgczenia wezwania do uzupetnienia, zostaje odrzucony i
stypendium nie zostaje przyznane.

Uczestnicy projektu, ktorzy ztozyli wnioski, w terminie 14 dni kalendarzowych zostang powiadomieni w formie pisemnej o przyznaniu lub
nieprzyznaniu stypendium.

Od decyzji o przyznaniu lub nieprzyznaniu stypendium nie przystuguje odwotanie.
Po zakonczeniu weryfikacji wnioskow zostaje sporzadzony protokol, obejmujacy liste oséb, ktérym przyznano stypendium.

Wysokos¢ stypendium za udzial w stazu/praktyce dla ucznia ustala si¢ w kwocie wynikajgcej z umowy o realizacj¢ stazu/praktyki jednak nie
przekraczajacej 1500,00 PLN brutto, ktore jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane 150 godzin. W przypadku realizacji stazu
zawodowego w wymiarze 970 godzin wysokos¢ stypendium wyliczana jest proporcjonalnie.

Stypendium przekazywane jest na rachunek bankowy wskazany we wniosku o przyznanie stypendium za udziat w stazu/praktyce ( zatgcznik
nr 1 do Regulaminu).

Termin wyplaty stypendium za udziat w stazu/praktyce uzalezniony jest od dostepnosci srodkéw w budzecie projektu, jednak jezeli srodki te
sg dostepne, wyplata powinna nastagpi¢ w terminie 14 dni roboczych od daty powiadomienia o przyznaniu stypendium.

§8

Postanowienia koncowe
Wszelkie uwagi i zgloszenia dotyczace naruszen niniejszego regulaminu nalezy przekazywac do Zespotéw Szkot 1 Biura projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maj3:

10
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a) Odpowiednie reguly i zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego 2014-2020, regulamin
konkursu w ramach ktérego Projekt otrzymal dofinansowanie, a takze przepisy wynikajace z wlasciwych aktow prawa wspolnotowego i
krajowego.

b) Postanowienia umow o dofinansowanie projektow, ktorych dotyczy niniejszy regulamin.

. Regulamin jest udostepniony do wgladu w Biurach projektéw oraz na stronach internetowych Realizatorow 1 Beneficjenta.

. Regulamin obowigzuje od momentu wejscia w zycie Uchwaty rady Powiatu Myslenickiego, ktorej zalacznik stanowi niniejszy Regulamin,
przez caly okres realizacji projektu.

. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany niniejszego Regulaminu.

. Interpretacje Regulaminu dokonane przez Beneficjenta lub Realizatorow projektu sg ostateczne i wigzace.
. Integralng cze¢$¢ Regulaminu stanowig zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Wzo6r wniosku o przyznanie stypendium za udzial w stazu/praktyce

Zalacznik nr 2 — Wzor dziennika stazu/praktyKi

Zalacznik nr 3 — Wzor umowy o realizacje stazu/praktyki wraz z zatacznikaminr 11 nr 2

Zatacznik nr 4 — Wzor karty czasu odbywania stazu/praktyki

Zatagcznik nr 5 — Wzor certyfikatu odbycia stazu/praktyki
Zatacznik nr 6 — Wzor oswiadczenia o poniesionych kosztach

11
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Zat.nr 1 do Uchwaty Nr ..../ 2018 Rady Powiatu

Myslenickiego z dnia 18 pazdziernika 2018 roku
Zalacznik nr 1 do Regulaminu udzialu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendidéw w ramach realizacji projektow pn.: ,,Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidéw i
nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkét w Dobezycach” — Nr projektu:RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz

~Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gérniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot
Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16 — wzo6r wniosku o przyznanie stypendium za udzial w stazu/praktyce.

Numer wniosku:
(wypetnia Realizator projektu)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE STYPENDIUM
ZA UDZIAL W...ovuvenrenrnrennennnnndt

w zwiazku z realizacjq projektu pn.:

2

realizowanego w ramach realizowanego w ramach 10 Osi Priorytetowej Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwoj ksztatcenia zawodowego,
Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniéw - SPR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

! Stazu badz praktyce
2 Wpisa¢ nazwe projektu

12



5 swovdikie A\ MAEOPOLSKA TNCD sk
Program Regionalny \ Centrurm Europejski Fundusz Spoteczny

(Wypetnia Realizator projektu)

Imi¢ i nazwisko uczestnika projektu

Imie i nazwisko wnioskodawcy

(Wnioskodawcq jest petnoletni uczen
ubiegajqcy si¢ o wyplate stypendium
lub rodzic/opiekun prawny
niepetnoletniego uczestnika projektu)

13
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Dane Osobowe Ucznia

Dane dotyczace uczestnika projektu /wypetni¢ drukowanymi literamil:

1. Imig i nazwisko:

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

2. PESEL:

3. Data i

4. Imiona rodzicow:

miejsce

5. Adres stalego zameldowania:

Ulica

nr domu nr lokalu

Kod pocztowy

Poczta:

Miejscowos$¢:

powiat:

gmina:

wojewodztwo:

urodzenia:

14
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6. Adres zamieszkania/korespondencyjny (jesli jest inny niz adres statego zameldowania)

Ulica nr domu nr lokalu
Kod pocztowy Poczta:
Miegjscowos¢: gmina:

powiat: wojewodztwo:

7. Telefon kontaktowy:

8. Adres e-mail.:

9. Adres urzedu skarbowego wlasciwego dla uczestnika projektu:

Dane dotyczace rodzica/ opiekuna prawnego niepelnoletniego lub niepelnosprawnego ucznia/uczennicy:

(wypetni¢ w przypadku, kiedy uczen/uczennica ubiegajqcy/a si¢ o stypendium jest niepetnoletni/a lub niepetnosprawny/a)

1. Imi¢ i nazwisko:
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2. PESEL:

3. Data i miejsce urodzenia:

4. Adres statego zameldowania:

Ulica nr domu nr lokalu
Kod pocztowy Poczta:
Miegjscowosé: gmina:

powiat: wojewodztwo:

5. Adres zamieszkania/korespondencyjny (jesli jest inny niz adres statego zameldowania)

Ulica nr domu nr lokalu

Kod pocztowy Poczta:

Miejscowos¢: gmina:



Funglise. \ Ht Unia Europejska
E:;;::Ei]:g!z’nealny N M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny
powiat: wojewodztwo:

6. Telefon kontaktowy:

7. Adres e-mail.:

1. W zwigzku z ubieganiem si¢ o przyznanie stypendium za udziat w stazu/praktyce w ramach projektu, ktérego Beneficjentem jest Powiat
Myslenicki, pn.:

wspotfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej: z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
10 Of$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdéj ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 Ksztalcenie zawodowe uczniow —
SPR, o$wiadczam, iz w roku szkolnym

.......... /ececeo...wokresie 0d .....................00 ..ccccveuveurreneee....0odbytam/em staz/praktyke
W przedsigbiorstwie
...................................................................................................... (wpisaé nazwe i adres przedsiebiorstwa)

zgodnie z zapisami UMOWY NI ........ovvvvviniiininiennnns.. Zdnia ... na realizacje stazu/praktyki ( stanowiacej zat.nr 3 do
regulaminu).

Do wniosku zataczam:
1) wypelniony Dziennik stazu/praktyki, podpisany przez ucznia/uczennice, opiekuna stazu/praktyki i osobe/osoby upowaznione do reprezentacji
przedsigbiorstwa, w ktérym uczen/uczennica odbywata staz/praktyke,

2) wypelniong Karte czasu odbywania stazu/praktyki, podpisang przez ucznia/uczennicg, opiekuna stazu/praktyki i osob¢/osoby upowaznione do
reprezentacji przedsiebiorstwa, w ktorym uczen/uczennica odbywata staz/praktyke,

17
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3) kserokopi¢ Certyfikatu odbycia stazu/praktyki podpisanego przez opiekuna stazu/praktyki i osobg/osoby upowaznione do reprezentacji przedsigbiorstwa,

W ktérym uczen/uczennica odbywata staz/praktyke,

4) w przypadku nieobecnosci dokumenty bedace podstawg jej usprawiedliwienia.

Whioskuje o wyptate stypendium za udziat w stazu/praktyce w wysoko$ci .................. zt brutto (kwota obejmujaca wszystkie obciazenia, ktore
zobowigzane jest odprowadzi¢ ptatnik stypendium)
przelewem na konto o numerze:

W zwigzku ze ztozonym wnioskiem wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych.
Oswiadczam, iz przyjmuje¢ do wiadomosci, ze:

1) administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

2)

3)

Matopolskiego 2014-2020” jest Zarzad Wojewodztwa Malopolskiego stanowigcy Instytucje Zarzadzajaca dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakow, adres do
korespondencji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakow,

administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacj¢ programow
operacyjnych” jest Minister Infrastruktury i Rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wiejskiej 2/4, 00-926 Warszawa,

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o danych osobowych) — RODO ( Dz.U.UE.L.2016.119.1) oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018

r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000) — dane osobowe sa niezbe¢dne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Matopolskiego na lata 2014-2020 takze na podstawie:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

18
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C) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 217);

d) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r. ustanawiajace szczegdtowe przepisy wykonawcze do
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordéw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegdétowe przepisy dotyczace wymiany informacji migdzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajagcymi, certyfikujacymi,
audytowymi i posredniczaCymi;

4) moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczos$ci w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Malopolskiego wramach realizacji  projektu PN .o e

Data i podpis Wnioskodawcy

Uwaga!! Uzupetni¢ w przypadku kiedy Wnioskodawca jest rodzic lub opiekun prawny ucznia/uczennicy:

Niniejszym o$wiadczam, ze jestem umocowany prawnie do wystepowania w imieniu ucznia/uczennicy:

Podpis Wnioskodawcy

Niniejszym os8wiadczam, ze znane mi jest ztozenie wniosku o przyznanie stypendium w moim imieniu przez
Whioskodawce

Podpis uczestnika projektu

19
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéw w ramach realizacji projektéw pn.: ,Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidw i nauczycieli
poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkét w Dobczycach” — Nr projektu:RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz ,,Podniesienie

kompetencji zawodowych ucznidéw i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gdérniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-
Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16 — wzér dziennika stazu/praktyki.

DZIENNIK STAZU / PRAKTYKI

20
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Imie i nazwisko uczestnika stazu/praktyki: ettt st et

Nazwa zawodu/stanoWisko: et ns

Nazwa Przedsiebiorcy: e

Numer Umowy w sprawie realizacji praktyk i stazy: et

Wymiar czasu stazu (liczba godzin stazu/praktyki): et e et e

Imie i nazwisko Opiekuna uczestnika stazu/praktyki: e e et

Oswiadczam, ze W dNiU ...cceeeeeeceeeceeceeeierens odbyto sie szkolenie stanowiskowe oraz w zakresie BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Stazysta/praktykant

zostat zapoznany z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegdlnosci w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz innymi przepisami
obowigzujgcymi w miejscu odbywania stazu.

21
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Podpis opiekuna praktyki/ stazu

l N ‘ Unia Europejska
M MA'LO POLSI(A & EurcpejskiIFun(:-:Jsle;otjeczny -

podpis stazysty/praktykanta

DzieA

Data

Opis wykonywanych czynnosci w danym dniu stazu/praktyki

Podpis Opiekuna stazu /
praktyki
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Podpis Opiekuna stazu
Dzien Data Opis wykonywanych czynnosci w danym dniu stazu/praktyki pis &P . /
praktyki
6
7
8
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Data, podpis uczestnika stazu/praktyki

Data, podpis Opiekuna uczestnika stazu/praktyki

Data, podpis osoby upowaznionej

do reprezentacji Przedsiebiorcy
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OPINIA PRZEDSIEBIORCY

OCENA ZREALIZOWANEGO STAZU/PRAKTYKI ORAZ OPIS KWALIFIKACJI | UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH NABYTYCH PRZEZ UCZNIA

W TRAKCIE REALIZACJI STAZU/PRAKTYKI

Ocena przebiegu
stazu/praktyki

Nabyta wiedza
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OPINIA PRZEDSIEBIORCY

OCENA ZREALIZOWANEGO STAZU/PRAKTYKI ORAZ OPIS KWALIFIKACJI | UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH NABYTYCH PRZEZ UCZNIA

W TRAKCIE REALIZACJI STAZU/PRAKTYKI

Nabyte umiejetnosci

Informacje dodatkowe

/np. dodatkowe egzaminy
wewnetrzne
przeprowadzone przez
Przedsiebiorce /

Data, podpis Opiekuna stazu/praktyki

Data, podpis osoby upowaznione;j

29




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

M MatopoLska ™MCD

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

do reprezentacji Przedsiebiorcy
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Zat.nr 2 do Uchwaty Nr ..../ 2018 Rady Powiatu
Myslenickiego z dnia 18 paZdziernika 2018 roku

Zalacznik nr 3 do Regulaminu udzialu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendidéw w ramach realizacji projektow pn.: ,,Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidéw i
nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szk6t w Dobczycach” — Nr projektu:RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz
,Podniesienie kompetencji zawodowych uczniéw i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i goérniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot
Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16 — wz6r umowy o realizacje stazu/praktyki.

Umowa nr ......cevvvveeeeennaa/20....
na realizacje>.........cocevvveeeee. Wramach projeKtu pn.:®....coovevniieiiiiiiieieieienenennenn

ZS1edZIDa W ..o Sule ,
NIP: ,REGON: Lo
zwanym dalej Realizatorem, reprezentowanym przez
Dyrektora®..............o.ccooiiii, upowaznionego do realizacji w/w projektu na

podstawie Uchwaly Zarzadu Powiatu Myslenickiego zdnia ..................... r.

3 Wpisa¢ w zaleznoéci od formy wsparcia staz lub praktyke

4 Wpisa¢ nazwe projektu

> Zespdt Szkét im. ks. prof. Jézefa Tischnera w Dobczycach z siedziba przy ul. Szkolna 20A, 32-410 Dobczyce lub Zesp6t Szkét Techniczno-Ekonomicznych im. Mikotaja Reja w
Myslenicach z siedziba przy ul. Zeromskiego 17, 32-400 Myslenice

® Wpisa¢ imie i nazwisko dyrektora szkoty realizujacej projekt
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a
................................................. zamieszkalym/ta Wettiiieeiieenieneeanneennn. ... .postugujacym si¢ numerem
PESEL:....ccoiiiiiiii, Uczniem szkoly..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiii, bedacym Uczestnikiem Projektu, a zwanym dalej
stazysta/praktykantem,
a
................................................ 'z siedzibg W postugujaca/ym si¢ nr
NIP oo, zwanym dalej Pracodawcg
TEPIEZENTOWANYIM PIZEZ. .. uveeeeneeneeneateeeneeneeieeenenens PPN 8

§1

Zapisy niniejszej] Umowy zostaly opracowane w oparciu o:
1. Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

2. Wytyczne wraz ze wszystkimi zasadami wynikajacymi z systemu realizacji Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, a takze odpowiednimi przepisami dotyczacymi Europejskiego Funduszu Spotecznego;

3. Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzi¢¢ z udzialem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020 z dnia 6 wrze$nia 2016 T.

4. Zapisy umowy o dofinansowanie nr: RPMP.10.02.02-12-0....... /16-00 z dnia 11.04.2017r. zawartej pomigdzy Matopolskim Centrum
Przedsigbiorczo$ci a Powiatem Myslenickim.

" Nazwa firmy
8 Funkcja
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5. Regulamin udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéw w ramach realizacji projektow pn. ,, Podniesienie kompetencji
zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole
Szkot w  Dobczycach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz ,, Podniesienie kompetencji zawodowych —uczniow
i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot
Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16

§2

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest odbycie przez stazyste/praktykanta stazu/praktyki (wiasciwe podkresli¢) v Pracodawcy w zwigzku z
PrOJ KM PN L (wpisacé nazwe projektu) realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, OS$ priorytetowa 10. Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.2
Rozwdj ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 Ksztalcenie zawodowe uczniow — SPR, wspoétfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. llekro¢ mowa o stazu badz stazysScie, nalezy przez to rozumie¢ rowniez praktyke/ praktykanta, przy zatozeniu, ze staze dotycza uczniow
technikow, a praktyki uczniow zasadniczych szkot zawodowych lub branzowych szkot I-stopnia.

3. llekro¢ mowa o Regulaminie, nalezy przez to rozumie¢ Regulamin udzialu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiow w
ramach realizacji projektow pn.: ,, Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkét w Dobczycach ”- Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz
,, Podniesienie kompetencji zawodowych uczniow i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy
mechanicznej i gorniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Myslenicach - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-
0214/16, stanowiacy Zalacznik do Uchwaly nr............ /2017 Rady Powiatu Myslenickiego z dnia ............ 2017

§3
1. Niepelnoletni stazysta/praktykant oswiadcza, ze uzyskat zgod¢ rodzica/opiekuna prawnego na uczestnictwo w stazu.

2. Zgoda rodzica/opiekuna, 0 ktorej mowa w ust. 1 wyrazona zostata w formie pisemnej
I stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszej Umowy.

3. Stazysta/praktykant o$§wiadcza, ze na okres trwania stazu, zgodnie z przedmiotowa umowag jest objety ubezpieczeniem NNW o numerze polisy
1R 10C4 01 1167753 11 T .
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§ 4
Celem  realizacji  stazu/praktyki  jest  umozliwienie  stazyScie/praktykantowi  zdobycia  doswiadczenia  praktycznego w
ZAWOAZIC. ...ttt w branzy
§5
2. Staz/praktyka odbywac¢ si¢ bedzie w wymiarze 150 godzin, w terminie od dnia ..................... dodnia.............oooeoiiiinal. w godzinach
od......coen. do .ooviiiiiinnn, w systemie jednozmianowym. Dzienna oraz tygodniowa norma czasu pracy stazu/praktyki nie powinna

a)
b)
c)

d)

7.

przekroczy¢ kolejno 7 i 35 godzin. Jezeli norma czasu pracy stazysty jest dtuzsza niz 4,5 godziny dziennie, pracodawca jest obowigzany
umozliwi¢ stazyscie/praktykantowi przerwe w pracy trwajacag nieprzerwanie 30 minut, wliczang do czasu pracy.

. Stazysta nie moze odbywacé stazu w niedzielg, w Swigta oraz W dni ustawowo wolne

od pracy, w porze nocnej, ani w godzinach nadliczbowych (z zastrzezeniem §5 ust. 3).

Opiekun stazu/praktyki moze wyrazi¢ zgode na odbywanie stazu w systemie pracy zmianowej z pomini¢ciem pory nocnej, niedzieli, Swigt
oraz dni ustawowo wolnych
od pracy, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy, pod warunkiem zapewnienia odpoczynku zgodnie z
Kodeksem Pracy.

. Pracodawca jest zobowigzany do wyznaczenia opiekuna stazysty/praktykanta na czas trwania praktyki. Na jednego opiekuna nie moze

przypadac wigcej niz 6 praktykantow jednoczes$nie. Do zadan opiekuna praktykanta/stazysty nalezy w szczegdlnosci:
diagnoza kompetencji 1 kwalifikacji praktykanta lub stazysty (we wspotpracy z nauczycielem),
okreslenie celu 1 programu praktyki lub stazu (we wspodtpracy z nauczycielem),
udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakonczeniu praktyki zawodowe;j lub stazu
zawodowego,
nadzor nad prawidtowg realizacja i harmonogramem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Pracodawcy przystuguje refundacja w postaci dodatku do wynagrodzenia dla opiekuna w wysoko$ci nieprzekraczajacej 10% jego
zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi skladnikami wynagrodzenia wynikajacego ze zwigkszonego zakresu zadan, ale nie wigcej
niz 500 zl brutto za realizacje przez ucznia 150 godzin praktyki zawodowej/ stazu. Wynagrodzenie jest wyplacane z tytutlu wypelnienia
obowigzkow, nie zalezy natomiast od liczby uczniow, wobec ktorych te obowigzki §wiadczy.

Pracodawca:
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a) zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty, wyposazone w niezbedne sprzety, narze¢dzia i zaplecze,

b) udostepnia warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, zapewnia urzadzenia 1 materialy zgodnie z programem praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego 1 potrzebami praktykanta lub stazysty wynikajacymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez
praktykanta lub stazyste, wymogow technicznych miejsca pracy, a takze z niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia;

c) szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych
oraz zapoznaje go z obowigzujacym regulaminem pracy na stanowisku, ktorego dotyczy praktyka zawodowa lub staz zawodowy;

d) sprawuje nadzor nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego W postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub
stazu;

€) monitoruje postgpy i nabywanie nowych umiej¢tnosci przez praktykanta lub stazyste, a takze stopien realizacji tresci i celoéw edukacyjnych
oraz regularnie udziela praktykantowi lub stazyscie informacji zwrotne;j;

f) niezwlocznie po zakonczeniu praktyki lub stazu zawodowego pracodawca przekazuje stazyscie/praktykantowi:
- wypehliony Dziennik stazu/praktyki, podpisany przez ucznia/uczennicg, opiekuna stazu/praktyki i osobg/osoby upowaznione do
reprezentacji przedsigbiorstwa, w ktorym uczen/uczennica odbywata staz/praktyke,
- wypeliong Karte czasu odbywania stazu/praktyki, podpisang przez ucznia/uczennicg, opiekuna stazu/praktyki i osobe¢/osoby upowaznione
do reprezentacji przedsigbiorstwa, W ktorym uczen/uczennica odbywata staz/praktyke,
- Certyfikat odbycia stazu/praktyki podpisany przez opiekuna stazu/praktyki i osobg/osoby upowaznione do reprezentacji przedsigbiorstwa,
w ktérym uczen/uczennica odbywata staz/praktyke, stanowigcy dokument potwierdzajacy odbycie praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego.

Dokumenty wymienione w §5 ust. 6 pkt. f) niniejszej Umowy stanowig podstawe do wyplaty stypendium dla stazysty/praktykanta.

8. Pracodawca moze uzyska¢ zwrot kosztow zwigzanych z organizacja praktyki/stazu poniesionych w okresie trwania niniejszej Umowy (z
zastrzezeniem § 9 ust. 41 5) w wysokosci do 3500 zt brutto na jedng osobg m.in. za:
a) koszty dojazdu ucznia
b) koszty zakupu odziezy roboczej
C) wyposazenie stanowiska pracy
d) koszty eksploatacji materiatow i narzedzi
e) szkolenie BHP
f) inne, niezbe¢dne zwigzane z odbywaniem stazu/praktyki.
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9. Wysoko$¢ refundacji kosztow, o ktorych mowa w §5 ust.7 bedzie uzalezniona od konkretnych, udokumentowanych wydatkow na danym

stanowisku pracy stazysty/praktykanta, w obrebie dziatalno$ci firmy zwigzanej z branzg CKZ. Dokumenty potwierdzajace poniesione
koszty na organizacje stazu/praktyki to:

a) kserokopie faktur potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem,

b) dokument potwierdzajagcy odbycie i zakonczenie stazu/praktyki (kserokopia potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem dziennika
stazu/praktyki),

C) potwierdzenie wyptaty wynagrodzenia opiekunowi stazu/praktyki,

d) inne, niezb¢dne zwigzane z praktyka/stazem,

ktore pracodawca dotacza do OSswiadczenia 0 poniesionych kosztach w zwigzku ze zrealizowanym stazem/praktyka w ramach projektu,
stanowigcym zalacznik nr 6 do Regulaminu do Realizatora projektu w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu stazu/praktyki
przez ucznia.

10. Realizator dokonuje weryfikacji dokumentow, o ktorych mowa w §5 ust.8 i dokonuje refundacji wydatkéw poniesionych przez pracodawce

w terminie 14 dni roboczych ( z zastrzezeniem §5 ust. 9 pkt. a) przelewem na konto bankowe o numerze:

a)

Refundacja zostanie wyptacona w terminie uzaleznionym od dostgpnosci srodkéw w budzecie projektu, jednak jezeli srodki te sg dostepne,
wyplata powinna nastgpi¢ w terminie okreslonym w § 5 ust. 9.

b) Pracodawca ma mozliwo$¢ odstgpienia od zadania zwrotu kosztow (refundacji) poniesionych w zwigzku ze zrealizowaniem stazy/praktyk.

11.

Staz/praktyka zorganizowany zoOStani€ Na TETETIIE ............eueeenteenneerneeenteenereeeeeaneeeaneenneeaneeenneeaneeanes (nazwa i adres zaktadu
pracy) wedlug Ramowego programu stazu, stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

12. W przypadku wystapienia u stazysty/praktykanta godzin usprawiedliwionej nieobecnosci, czas trwania stazu wskazany w §5 ust. 1 moze

zosta¢ proporcjonalnie wydluzony jednak nie wigcej nizdo dnia...........c.oooviiiiii

13. W szczegolnych sytuacjach — rozpatrywanych indywidualnie przez Koordynatora Projektu i Pracodawcg — istnieje mozliwo$¢ ponownego

14.

przedtuzenia terminu odbywania stazu okreslonego w §5 ust. 1 na podstawie procedury opisanej §11 ust. 3
Pracodawca bedzie / nie bedzie * wnioskowal o refundacje kosztow zwigzanych z dodatkiem do wynagrodzenia dla opiekuna
stazu/praktyki poniesionych w okresie trwania niniejszej] Umowy, o ktorych mowa w § 5 ust. 5.
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15. Pracodawca bedzie / nie bedzie * wnioskowal o refundacje kosztow zwigzanych z organizacjg praktyki/stazu poniesionych w okresie
trwania niniejszej] Umowy, o ktorych mowa w § 5 ust. 7.

* niepotrzebne skresli¢

§ 6

1. Stazysta/praktykant zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy potwierdzajace zdolnos¢ do realizacji zadan
stazu/praktyki oraz ewentualnie inne niezbedne badania np. badan do celow sanitarnych. Warunkiem przyjecia na staz/praktyke jest
przedtozenie ich w szkole kierujacej na staz/praktyke. Dopuszcza si¢ dostarczenie kserokopii zaswiadczenia od lekarza medycy pracy
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez szkote do ktdre uczen uczeszcza.

§ 7
Realizator zobowigzuje si¢ do:

1. Opracowania W porozumieniu z pracodawca Ramowego programu stazu/praktyki, ktorego forma jest taka sama dla kazdego ucznia
realizujgcego staz za posrednictwem danego Realizatora projektu (Szkoty) w ramach projektu i zapoznania z nim ucznia. Program powinien
by¢ opracowany i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien wskazywac konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci),
ktore osiggnie Stazysta, tresci edukacyjne, zakres obowigzkow stazysty, a takze harmonogram realizacji stazu. Program stazu/praktyki
powinien zawiera¢ informacje dotyczace wyposazenia stanowiska pracy stazysty/praktykanta podczas stazu oraz procedury wdrazania
stazysty/praktykanta do pracy i monitorowania stopnia realizacji treSci i celow edukacyjnych. Ramowy program stazu po uzgodnieniu i
zaakceptowany przez wszystkie strony stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej umowy.

2. Poinformowania stazysty/praktykanta o obowiazku:

a) starannego i sumiennego wykonywania czynnosci i zadan objetych Ramowym programem stazu;

b) stosowania si¢ do polecen pracodawcy i opiekuna stazu, jezeli nie sg sprzeczne z prawem,;

C) przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu/praktyki oraz regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy, zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepisow p. poz, przepisOw o ochronie i tajemnicy przedsi¢biorstw, ochronie danych osobowych a takze zasad
wspoélzycia spotecznego;
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3. Poinformowania stazysty/praktykanta o obowigzku wypetniania Dziennika stazu wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do Regulaminu,
4. Zapewnienia opickuna stazu/praktyki z ramienia szkoty kierujacej na staz/praktyke oraz opiekuna stazu/praktyki po stronie pracodawcy,

5. Sprawowania przez opiekuna merytorycznego stazu z ramienia szkoly kierujgcej na staz nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i
organizacyjnego nad przebiegiem stazu.

6. Uzyskania dla stazysty/praktykanta zapewnien pracodawcy, u ktorego realizowany bedzie staz/praktyka w zakresie:

a) nadzoru i opieki nad odbywaniem stazu oraz wyznaczenia opiekuna stazu, ktory zobowigzany bedzie do udzielenia stazy$cie wskazowek
i pomocy w wypetnianiu powierzonych mu zadan,

b) przeszkolenia stanowiskowego oraz w zakresie BHP i przepisow przeciwpozarowych, zapoznania Stazysty z organizacja pracy,
regulaminem pracy, w szczegolnosci w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz innymi przepisami obowigzujacymi W
miejscu odbywania stazu;

C) Wyposazenia StazySty W & ......c.oveveeniiriirineaneaninannn. (np. odziez 1 obuwie robocze, $rodki ochrony indywidualnej oraz srodki higieny
osobistej) niezbgdnych do odbycia stazu, jesli sa one wymagane w zakladzie pracy na podstawie przepisow prawa;

d) bezptatnych positkéw i1 napoi, jesli jest to wymagane przepisami prawa;

e) warunkow niezbednych do realizacji przez Stazyste Ramowego programu stazu w szczegolnosci:

- stanowisk szkoleniowych wyposazonych w niezbedne urzadzenia, sprzet, narz¢dzia, materialy 1 dokumentacje¢ techniczng uwzgledniajacych
wymagania bezpieczenstwa i higieny,

- pomieszczen do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej,

- dostepu do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych,

f) wystawienia oceny stazu za pomocg odpowiedniej adnotacji dokonanej przez wtasciwe osoby z ramienia pracodawcy w Dzienniku stazu,

g) wpiséw w Dzienniku stazu prowadzonego przez Stazyst¢ potwierdzajacych wszystkie wykonywane w czasie stazu czynnosci i zadania
zawarte w Ramowym programie stazu,

h) zatwierdzenia Dziennika stazu oraz wystawienia Certyfikatu odbycia stazu, stanowigcych podstawg wyptacenia Stazyscie stypendium
stazowego przez Realizatora projektu CKZ.

I) umozliwienia odrobienia usprawiedliwionej nieobecnosci stazy$cie w okresie obowigzywania przedtuzonego terminu trwania stazu w
terminie, o ktorym mowa w § 5 ust. 11

§8

38



5 Eﬂrr‘gggjzsekie N MALOPOLSKA N ' Unia Europejska -
Program Regionalny \ Europejski Fundusz Spoteczny

Stazysta/praktykant zobowiazuje si¢ do:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Zapoznania si¢ z Ramowym programem stazu/praktyki;

Zgloszenia si¢ w pierwszym dniu odbywania stazu do Pracodawcy — zaktadu pracy wskazanego w niniejszej Umowie — nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ w pierwszym dniu stazu skutkuje rozwigzaniem Umowy;

Sumiennego, starannego, terminowego wykonywania czynnosci i zadan objetych Ramowym programem stazu;
Stosowania si¢ do polecen opiekuna stazu, jezeli nie sg sprzeczne z prawem;

Podporzadkowania si¢ opiekunowi stazu, jak i jego przetozonym;

Przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu;

Nieoddalania si¢ z terenu zaktadu pracy 1 przebywania na wyznaczonym stanowisku przez caty czas trwania stazu,

Przestrzegania regulaminu pracy, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w tym podporzadkowania si¢ wymogom Pracodawcy odnosnie
obowigzujacego stroju lub odziezy ochronnej oraz przepisdw przeciwpozarowych,

Przestrzegania zasad porzadku i dyscypliny pracy obowiazujacych u Pracodawcy;

Korzystania z programéw komputerowych w zakresie okreSlonym przez Opiekuna Stazu na zasadach okre§lonych wewnetrznymi
regulaminami u pracodawcy;

Dbania o powierzone sktadniki majatkowe niezb¢dne do wykonywania czynnosci i zadan przewidzianych w Ramowym programie stazu;
Dbania o dobre imi¢ Pracodawcy oraz godne zachowanie w miejscu odbywania stazu;
Prezentowania wtasciwej postawy 1 kultury osobistej;

Zachowywania tajemnicy informacji udostepnianych przez pracodawce w czasie odbywanego stazu, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢
pracodawce na szkode;
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15. Systematycznego prowadzenia Dziennika stazu stanowigcego zalacznik do niniejszej Umowy oraz uzyskiwania wpisow opiekuna stazu
potwierdzajacych wszystkie wykonywane w czasie stazu czynnosci i zadania zawarte w Ramowym programie stazu

16. Niezwlocznego informowania opiekuna stazu oraz Opiekuna merytorycznego stazu o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji stazu

17. Nieobecno$¢ na stazu musi by¢ zgloszona i usprawiedliwiona przez stazyste/praktykanta najpézniej do 3 dni roboczych. Podstawg do
usprawiedliwienia nieobecnosci jest spetnienie tacznie nastepujacych warunkow:
a) zwolnienie lekarskie (druk ZUS ZLA nie jest wymagany) lub dostarczenie pisemnego usprawiedliwienia wyjasniajacego przyczyny
niecobecnosci Stazysty i przewidywany czas jej trwania, (w szczegdlnosci choroba, $mier¢ lub pogrzeb bliskiej osoby),
b) bezzwloczne przekazanie przez Stazyst¢ informacji o swojej nieobecnosci Pracodawcy i Opiekunowi merytorycznemu stazu.

18. Poddania si¢ kontroli podmiotéw i os6b uprawnionych do kontroli realizacji projektu, w ramach ktérego odbywa staz.

§9

1. Warunkami ukoficzenia stazu jest:
a) Zrealizowanie co najmniej 150 godzin stazu, zgodnie z Regulaminem.
b) Uzyskanie przez stazyst¢ zatwierdzenia Dziennika stazu stanowigcego zatacznik nr 2 do Regulaminu,
¢) Uzyskanie zatwierdzenia Karty czasu odbywania stazu/praktyki — stanowigcej zatgcznik nr 4 do Regulaminu
d) Otrzymanie przez stazystg Certyfikatu odbycia stazu, stanowigcego zatacznik nr 5 do Regulaminu.

2. Podstawa ubiegania si¢ przez stazyst¢ o wyplate stypendium jest wypetnienie i ztoZzenie wraz z zalacznikami wniosku o wyptate stypendium u
Realizatora projektu zgodnie z Regulaminem.

3. Niezrealizowanie stazu w wymiarze 150 godzin, w terminie okre§lonym w Umowie o staz, skutkuje uzyskaniem przez stazyste oceny
niedostatecznej. StazyScie nie przysluguja z tego tytulu Zadne roszczenia wobec Realizatora projektu, w szczeg6lno$ci zadanie wyptlaty
stypendium stazowego.

4. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ stazysty w miejscu odbywania stazu skutkuje rozwigzaniem niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym
oraz brakiem mozliwos$ci sktadania wniosku o przyznanie stypendium w ramach projektu, o ktérym mowa w § 2 umowy.

5. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do rozwigzania niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku naruszenia przez
stazyst¢ podstawowych obowigzkow okreslonych regulaminem pracy, w szczegdlnosci stawienia si¢ w miejscu odbywania stazu w stanie
wskazujagcym na spozycie alkoholu, badz wszelkich innych substancji i preparatow (poza zaleconymi przez lekarza) o dziataniu zblizonym
organoleptycznie do skutkéw charakterystycznych dla spozycia alkoholu.

40



5 Eldrr‘ggéjzsekie N MA‘I’.O PO LSKA I N ‘ Unia Europejska
Program Regionalny . Europejski Fundusz Spoteczny

§ 10

1. Stazysta wyraza zgode na gromadzenie, przetwarzanie 1 przekazywanie w niezbednym zakresie jego danych osobowych, w tym danych
osobowych wrazliwych zbieranych w celu realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczos$ci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020 (RPO WM).

2. Dane osobowe Stazysty bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy w ramach Projektu. Uczestnik
projektu ma prawo wgladu do swoich danych osobowych oraz ich poprawiania. Administratorem zebranych danych osobowych przetwarzanych
w ramach zbioru ,,Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Malopolskiego 2014-2020” jest Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego
stanowiacy Instytucje Zarzadzajaca dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2014— 2020, z siedzibg w
Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakow, adres do korespondencji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakow.
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow

operacyjnych” jest minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg w Warszawie przy ul. Wiejskiej 2/4, 00-926 Warszawa.
3. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o danych osobowych) — RODO ( Dz.U.UE.L.2016.119.1) oraz
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000).

§11

1. Adresy wskazane w niniejszej umowie sg adresami do korespondencji ze skutkiem doreczenia, do chwili, gdy strona listem poleconym nie
poinformuje innych stron o0 zmianie adresu.

2. Do spraw nieuregulowanych niniejszg Umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy ustawy— Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z
p6zn. zm.), Kodeks Pracy 1 innych ustaw oraz odpowiednie przepisy dotyczace EFS.

3. Zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez strony.

5. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednakowych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej ze stron.
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6. Integralng czes¢ Umowy stanowig zataczniki do niniejszej umowy:
a) Zalacznik nr 1 — Zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego na udziat niepetnoletniego w  stazu
b) Zalgcznik nr 2 - Ramowy program stazu/praktyki

Realizator Projektu — Dyrektor Szkoty Uczestnik projektu — Stazysta/praktykant

Pracodawca Rodzic/Opiekun Prawny
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Zalacznik nr 1 do wzoru Umowy o realizacj¢ stazu/praktyki w ramach projektow CKZ, ktorych Beneficjentem jest Powiat Myslenicki — zgoda rodzica/opiekuna prawnego na udzial

niepelnoletniego w stazu

ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO
NA UDZIAL NIEPELNOLETNIEGO W STAZU/PRAKTYCE

syna/cérki/wychowanek
nazwisko )
u

Niniejszym wyrazam zgode na uczestnictwo mojego
............................................................................................ (imie i
w stazu z mozliwo$cig wyplaty stypendium organizowanym przez Realizatora Projektu:
PraCcodawCy Z SIEAZIDG W .. ...ttt e e e e

(petny adres Pracodawcy)
w ramach projektu

.................. realizowanego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$§ Priorytetowa 10. Wiedza i Kompetencje
Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniéw - SPR wspotinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

Potwierdzam prawidtowos¢ informacji zawartych we wniosku o przyznanie stypendium, stanowigcym zal. nr 1 do Regulaminu .

® Wpisa¢ nazwe szkoty
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Jestem $wiadomy/a, Zze mdj/oja syn/corka/wychowanek uczestniczac w stazu zobowigzany/a jest do przestrzegania Regulaminu wraz z
zatgcznikami.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ 1 akceptuje warunki Regulaminu wraz z zatgcznikami.

Oswiadczam, ze stan zdrowia syna/corki/wychowanka nie wykazuje przeciwwskazan do udzialu w stazu.

......................................................................... data i czytelny
podpis Rodzica/Opiekuna prawnego
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéw w ramach realizacji projektdw pn.: ,Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidw i nauczycieli
poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkét w Dobczycach” — Nr projektu:RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz ,,Podniesienie
kompetencji zawodowych ucznidéw i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gdrniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-
Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16 — wzér karty czasu odbywania stazu/praktyki

KARTA CZASU ODBYWANIA STAZU/PRAKTYKI

Imie i nazwisko uczestnika stazu:

Nazwa Przedsiebiorcy:

Numer Umowy w sprawie realizacji praktyk i stazy:

Wymiar czasu stazu/praktyki (liczba godzin):

Imie i nazwisko Opiekuna stazu/praktyki:

Potwierdzenie obecnosci na
Miejsce

Liczba zrealizowanych godzin Potwierdzenie obecnosci na stazu stazu/praktyce
Dzien Data odbywania tazu/praktyki w d dni
stazu/praktyki Sstazu/praktyki w danym dniu Podpis uczestnika stazu/praktyki Podpis Opiekuna uczestnika
stazu/praktyki
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Dzien

Data

Miejsce
odbywania
stazu/praktyki

Liczba zrealizowanych godzin
stazu/praktyki w danym dniu

Potwierdzenie obecnosci na stazu

Podpis uczestnika stazu/praktyki

Potwierdzenie obecnosci na
stazu/praktyce

Podpis Opiekuna uczestnika
stazu/praktyki

46




Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

M maropoLska ™C

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Dzien

Data

Miejsce
odbywania
stazu/praktyki

Liczba zrealizowanych godzin
stazu/praktyki w danym dniu

Potwierdzenie obecnosci na stazu

Podpis uczestnika stazu/praktyki

Potwierdzenie obecnosci na
stazu/praktyce

Podpis Opiekuna uczestnika
stazu/praktyki

10

11

12

13

14

15

16
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Dzien

Data

Miejsce
odbywania
stazu/praktyki

Liczba zrealizowanych godzin
stazu/praktyki w danym dniu

Potwierdzenie obecnosci na stazu

Podpis uczestnika stazu/praktyki

Potwierdzenie obecnosci na
stazu/praktyce

Podpis Opiekuna uczestnika
stazu/praktyki

17

18

19

20

21

22

23

24
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Dzien

Data

Miejsce
odbywania
stazu/praktyki

Liczba zrealizowanych godzin
stazu/praktyki w danym dniu

Potwierdzenie obecnosci na stazu

Podpis uczestnika stazu/praktyki

Potwierdzenie obecnosci na
stazu/praktyce

Podpis Opiekuna uczestnika
stazu/praktyki

25

26

27

28

29

30

31
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Data, podpis uczestnika stazu/praktyki

N MaropoLska ™C

Data, podpis Opiekuna stazu/praktyki

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Data, podpis osoby upowaznionej

do reprezentacji Przedsiebiorcy
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA STAZU/PRAKTYKI O OTRZYMANIU ODZIEZY, OBUWIA ROBOCZEGO | SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ SRODKOW
HIGIENY OSOBISTE)

Niniejszym potwierdzam odbidr i korzystanie z otrzymanej odziezy, obuwia roboczego i sSrodkéw ochrony indywidualnej oraz srodkéw ochrony indywidualnej
oraz Srodkéw higieny osobistej
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Data, podpis uczestnika stazu/praktyki Data, piecze¢i podpis osoby upowaznionej

do reprezentacji Przedsiebiorcy

Zatacznik nr 5 do Regulaminu udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéw w ramach realizacji projektéw pn.: ,,Podniesienie kompetencji zawodowych uczniéw i nauczycieli
poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkét w Dobczycach” — Nr projektu:RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz ,,Podniesienie
kompetencji zawodowych ucznidw i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gdérniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-
Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16 — wzér certyfikatu odbycia stazu/praktyki.

pieczec firmowa Przedsiebiorcy
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[
Certyfikat

odbycia stazu/praktyki
dla

(Imie i nazwisko uczestnika stazu/praktyki)

zrealizowanego w terminie od ........cccceveenene. o [o U

(nazwa Przedsiebiorstwa)

W ZaWOdZie / N STANOWISKU ..eeeveeee ettt et eer et et e e eanes
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Z OCENG: ceeueenrnrererererseesssessessesesassnesesssseseasessesesssnssn et snsssssessesasnesesassnesessssassasessssees

w ramach projektu

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa 10. Wiedza i kompetencje,
Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniéw — SPR, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Podpis opiekuna stazu/praktyki Pieczed i Podpis osoby
upowaznionej do reprezentacji

Przedsiebiorcy

(miejscowos¢, data)
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Certyfikat stanowi jednoczesnie potwierdzenie, iz w trakcie realizacji stazu/praktyki uczen nabyt nastepujaca kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe:

Cel i program praktyki:

Opis kompetencji uzyskanych przez praktykanta/stazyste:
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/wypetniaé na podstawie Dziennika stazu/praktyki /

Podpis opiekuna stazu/praktyki Pieczec i Podpis osoby
upowaznionej do reprezentacji

Przedsiebiorcy
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu udziatu w praktykach/stazach zawodowych i udzielania stypendiéw w ramach realizacji projektéw pn.: ,,Podniesienie kompetencji zawodowych ucznidw i nauczycieli
poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy E-Elektryczno-Elektronicznej przy Zespole Szkét w Dobczycach” — Nr projektu:RPMP.10.02.02-12-0213/16 oraz ,,Podniesienie
kompetencji zawodowych ucznidéw i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej i gdérniczo-hutniczej (M) przy Zespole Szkét Techniczno-
Ekonomicznych w Myslenicach” - Nr projektu: RPMP.10.02.02-12-0214/16 — wzér oswiadczenia o poniesionych kosztach

OSWIADCZENIE O PONIESIONYCH KOSZTACH

W ZWIAZKU ZE ZREALIZOWANYM STAZEM/PRAKTYKA W RAMACH PROJEKTU

Data sporzadzenia dokumentu ................

Numer umowy ..........cccceeevunenn. w sprawie realizacji praktyk i stazy: z dnia......ccceecereuenee

Niniejszym oswiadczam, ze w zwigzku z realizacjg zapisdw ww. umowy poniesione zostaty nastepujgce koszty:

Rodzaj poniesionego kosztu Koszt/wydatek Rodzaj dokumentu Nr dokumentu

potwierdzajacego potwierdzajacego
podany w kwocie
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brutto w PLN wydatek wydatek i data jego
wystawienia

tacznie warto$¢ brutto poniesionych
wydatkow w PLN

Na mocy zapiséw Umowy, o ktérej mowa powyzej zwracam sie o zwrot (refundacje) kosztow poniesionych w zwigzku ze zrealizowaniem stazem/praktykg w
KWOCI€ .o, PLN brutto.

Jednoczesnie oswiadczam, ze wyzej wymienione koszty zwigzane ze zrealizowaniem stazu/praktyki objetych Umowa nr.................. z dnia.................. 53 zgodne z
prawda, nie zawierajg zysku oraz nie stanowig korzysci dla przedsiebiorcy.

W zatgczeniu dokumenty potwierdzajace poniesione wydatki na organizacje stazu/praktyki:

a) kserokopie faktur potwierdzone za zgodno$é z oryginate ]
b) kserokopia dziennika stazu/praktyki potwierdzona za zgodnosc¢ z orygilgn
C) potwierdzenie wyplaty wynagrodzenia opiekunowi stazu/prai |
d) inne, niezb¢dne zwigzane z praktyka/staz
Laczna liczba zatacznikow: .................. sztuk dokumentow

Opcjonalnie:

Na mocy zapiséw ww. Umowy, odstepuje od zgdania zwrotu kosztow (refundacji) poniesionych w zwigzku ze zrealizowaniem stazy/praktyk. (wfasciwe podkresli¢) TAK/ NIE

Realizator po weryfikacji dokumentow, zal. do niniejszego O$wiadczenia dokonuje refundacji wydatkéw poniesionych przez pracodawce w terminie okre§lonym w Umowie,
stanowiacej zat. nr 3 do Regulaminu, przelewem na konto bankowe o numerze:
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Pieczec i podpis Przedsiebiorcy

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym
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